
CURRICULO III - 2025

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Ecossistemas de Inovação                  4 72 OE Fábio Zoppi Barrionuevo http://lattes.cnpq.br/8683222409545859

Desenvolvimento Humano e Equipes de Alta Performance 4 72 OI EXT Geralda da Piedade Paulista http://lattes.cnpq.br/2301974868096799

Pensamento Computacional e Inteligência Artificial na Gestão 

das Organizações      
2 36 OI Èfrem de Aguiar Maranhão Filho http://lattes.cnpq.br/2469211470277448

Diálogos, Reflexões Ético-Filosóficas                                                                               2 36 OI Júlio César de Aguiar http://lattes.cnpq.br/7152243130773982

Mercados, Cenários Macroeconômicos e Nova Economia                  4 72 OI Sérgio Goldbaum http://lattes.cnpq.br/8198172366774328

Administração Aplicada à Gestão Organizacional                                                              2 36 OI Anníbal Affonso Netto http://lattes.cnpq.br/8266288895527677

Teorias da Administração: Transformações e Inovações                         2 36  OE Marcelo Antônio Lisboa Cordeiro http://lattes.cnpq.br/2621500549119856

Estatística Aplicada às Organizações 2 36 OI Thiago Noronha Gardin http://lattes.cnpq.br/4717599895069281

Cálculo para Tomada de Decisão   4 72 OI Matheus Schmeling Costa http://lattes.cnpq.br/2983988327344176

Liderança para Mudança I: Fundamentos de Liderança e 

valores
4 72 OI

Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira, Rosimar Rochael de Souza e 

Maria Ligaya

http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Total    .......................................................... 30

Disciplinas Obrigatórias Integradas (OI) 24

Disciplinas Obrigatórias Específicas (OE) 6

Disciplinas de Extensão (EXT) 4

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Laboratório de Inovação e Empreendedorismo  4 72 OE EXT Rodrigo de Alvarenga http://lattes.cnpq.br/0075185387558062

Dinâmica do Comportamento Humano nas Organizações      2 36 OE EXT Marcos Aurélio Batista http://lattes.cnpq.br/4904854859917225

Inteligência Artificial na Análise de Dados 4 72 OI Fábio Oliveira Guimarães http://lattes.cnpq.br/9380431901777962

Direito Aplicado às Organizações    2 36 OI Hadassah Laís de Souza Santana http://lattes.cnpq.br/7817744309547446

Microeconomia: Empresa e Consumidor   4 72 OI Paulo Augusto Meyer Mattos Nascimento http://lattes.cnpq.br/5428483473065542

Negociações Corporativas 2 36 OE Marcos Aurélio Batista http://lattes.cnpq.br/4904854859917225

Gestão Estratégica nas Organizações    4 72 OE Anníbal Affonso Netto http://lattes.cnpq.br/8266288895527677

Gestão Ágil de Projetos e Processos    4 72 OE Marcelo Antônio Lisboa Cordeiro http://lattes.cnpq.br/2621500549119856

Metodologia e Pesquisa Científica em Administração     4 72 OI Maxelle Martins Teixeira e Lizandro Lui
http://lattes.cnpq.br/4851352452235733 e 

http://lattes.cnpq.br/8256504281439328

Liderança para Mudança I: Expedição Chapada dos Veadeiros 2 36 OI
Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira e Rosimar Rochael de Souza
http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Total    .......................................................... 32

Disciplinas Obrigatórias Integradas (OI) 24

Disciplinas Obrigatórias Específicas (OE) 8

Disciplinas de Extensão (EXT) 4

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Empreendedorismo Social e Gestão do Terceiro Setor    2 36 OI Miguel Barbosa Fontes e Rodrigo Laro http://lattes.cnpq.br/8923785813500203 e 

Marketing de Relacionamento e Influência Digital              4 72 OE Marcelo Duarte Minutti http://lattes.cnpq.br/9730405848963635

Inteligência Artificial e Governança de Dados     2 36 OI João Paulo Alcantara Mota Ferreira http://lattes.cnpq.br/5677312266287646

Direito Empresarial                      2 36 OE Hadassah Laís de Souza Santana http://lattes.cnpq.br/7817744309547446

Crises, Inflação e Crescimento: a lógica da Macroeconomia 4 72 OI José Henriques da Silva Ribeiro Junior http://lattes.cnpq.br/9294781711825778

Desafios Estratégicos Integradores I            6 108 OE EXT Rodrigo de Alvarenga http://lattes.cnpq.br/0075185387558062

Contabilidade Gerencial e Retorno dos Investimentos    4 72 OI Maurin Almeida Falcão http://lattes.cnpq.br/0316639131623918

Gestão Estratégica da Produção e Serviços   2 36 OE Julio Eduardo da Silva Menezes http://lattes.cnpq.br/7403570976509187

Matemática Financeira e Criação de Valor nas Empresas   4 72 OI Philipp Ehrl http://lattes.cnpq.br/9369923733901266

Liderança para Mudança II: Preparação para Expedição Brasil 2 36 OI
Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira e Rosimar Rochael de Souza
http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Total    .......................................................... 32

Disciplinas Obrigatórias Integradas (OI) 18

Disciplinas Obrigatórias Específicas (OE) 14

Disciplinas de Extensão (EXT) 6

1º Semestre

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS - EPPG (1º ano)

2º Semestre

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS - EPPG (2º ano)

3º Semestre

540

432

108

72

576

432

144

36

576

324

252

108
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Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Marketing Digital e Estratégias de Engajamento e Vendas                                                                                                                                          4 72 OE Antônio Philipe de Moura Pereira http://lattes.cnpq.br/1225643799175319

Gestão de Talentos e Diversidade em Tempos de 

Transformação Digital        
4 72 OE Paulo José Góes Daltro http://lattes.cnpq.br/3818791292768090

Inteligência Artificial para Tomada de Decisões                                                                 4 72 OE Abner Santos Belém http://lattes.cnpq.br/6179575054524266

Direito Tributário                       2 36 OI
Marcos Aurélio Pereira Valadão  e Jeferson 

Teodorovicz
http://lattes.cnpq.br/3748040229048548 e 

Modelos de Negócios  2 36 OE Hanna Tatarchenco Welgz http://lattes.cnpq.br/5360964638266778

Desafios Estratégicos Integradores II  6 108 OE EXT Rodrigo de Alvarenga http://lattes.cnpq.br/0075185387558062

Governança Corporativa e Compliance    2 36 OE Marcos Aurélio Pereira Valadão http://lattes.cnpq.br/3748040229048548

Desafios Logísticos da Economia Digital            2 36 OE Julio Eduardo da Silva Menezes http://lattes.cnpq.br/7403570976509187

Finanças Corporativas e Investimentos Sustentáveis       4 72 OE David Lelis Ferreira http://lattes.cnpq.br/4742262126228479

Liderança para Mudança II: Expedição Brasil 4 72 OI EXT
Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira e Rosimar Rochael de Souza
http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Total    .......................................................... 34

Disciplinas Obrigatórias Integradas (OI) 6

Disciplinas Obrigatórias Específicas (OE) 28

Disciplinas de Extensão (EXT) 10

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Experiência Interdisciplinar I:                                    4 72 ELT/E Vide tabela 5º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Interdisciplinar II:                                          4 72 ELT/E Vide tabela 5º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Interdisciplinar III:                 4 72 ELT/I Vide tabela 5º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Interdisciplinar IV:  Formação Cidadã por 

Projetos de Extensão I                                               
4 72 ELT/I EXT Vide tabela 5º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Liderança para Mudança III: Expedição América Latina 4 72 ELT/I Vide tabela 5º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Total    .......................................................... 20

Disciplinas Eletivas Integradas (ELT/I) 8

Disciplinas Eletivas Específicas (ELT/E) 12

Disciplinas de Extensão (EXT) 4

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Experiência Multicultural I 4 72 ELT/E Vide tabela 6º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Multicultural II 4 72 ELT/E Vide tabela 6º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Multicultural III 4 72 ELT/I Vide tabela 6º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Multicultural IV: Formação Cidadã por Projetos

de Extensão II
4 72 ELT/I EXT Vide tabela 6º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Experiência Multicultural V:  4 72 ELT/I Vide tabela 6º Período - Disciplinas Eletivas Vide abaixo (disciplinas eletivas)

Total    .......................................................... 20

Disciplinas Eletivas Integradas (ELT/I) 8

Disciplinas Eletivas Específicas (ELT/E) 12

Disciplinas de Extensão (EXT) 4

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

Orientação de TCC - Trabalho de Conclusão de Curso 4 72 TCC

Liderança para Mudança IV: Expedição Mundo
8 144 ELT/I

Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira e Rosimar Rochael de Souza
http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Total    .......................................................... 12

Disciplinas Eletivas Integradas (ELT/I) 8

TCC 4

Disciplinas CRD CH Tipo REQ Professor(a) CVLattes

TCC - Trabalho de Conclusão de Curso    4 72 TCC

Experiências Profissionais     
4 72 OE

Total    .......................................................... 8

Disciplinas Obrigatórias Específicas (OE) 4

TCC 4

RESUMO

7º Semestre

8º Semestre

4º Semestre

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS - EPPG (3º ano)

5º Semestre

6º Semestre

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS - EPPG (4º ano)

612

108

504

180

360

144

216

72

360

144

144

72

72

72

216

144

72

144
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COMPONENTE CURRICULAR TIPO CRD CH
% 

HOR

Disciplinas Obrigatórias Integradas OI 64 1.152 32%

Disciplinas Obrigatórias Específicas OE 68 1.224 34%

Disciplinas Eletivas Integrada ELT/I 32 720 20%

Disciplinas Eletivas Específicas ELT/E 16 144 4%

TCC TCC 8 144 4%

Atividades Complementares AC 12 216 6%

TOTAL 200 3.600 100%

Critério Obrigatório

Extensão 34 612 17%

Disciplinas Eletivas - 5º Semestre CRD CH Tipo Professor(a) CVLattes

Liderança para Mudança III: Expedição América Latina 4 72 ELT/I
Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira e Rosimar Rochael de Souza
http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Formação Cidadã por Projetos de Extensão I 4 72 ELT/I
Camila de Castro Barbosa Medeiros e Wilson 

Nobre

http://lattes.cnpq.br/0445581765856808 e 

http://lattes.cnpq.br/2982069082947879

 Jogos e Simulação Empresarial         4 72 ELT/E Jose Henrique de Lima Correa Dieguez Barreiro http://lattes.cnpq.br/2611216993299534

Mercado Financeiro e de Capitais 4 72 ELT/E David Lelis Ferreira http://lattes.cnpq.br/4742262126228479

Temas Sociais Contemporâneos 4 72 ELT/I Júlio César de Aguiar http://lattes.cnpq.br/7152243130773982

Libras - Linguagem Brasileira de Sinais 4 72 ELT/I

Responsabilidade Social, Sustentabilidade e Impacto Social 4 72 ELT/I

Aceleradoras de Negócios e Startups (Fábrica de Startups) 4 72 ELT/E

Análise de Riscos Corporativos 4 72 ELT/E

Consultoria Empresarial 4 72 ELT/E

Contabilidade Digital, Custos e Análise de Desempenho 4 72 ELT/E

Design Thinking e Inovação 4 72 ELT/E Tatiana Sansone Soster http://lattes.cnpq.br/6862777143370867 

Digital Branding e Gestão de Imagem 4 72 ELT/E

Economia Comportamental e Decisões Organizacionais 4 72 ELT/I

Economia do Meio Ambiente 4 72 ELT/I

Estratégias de Crescimento e Expansão de Negócios 4 72 ELT/E

Estratégias de Fusões e Aquisições 4 72 ELT/E

Estratégias de Precificação e Gestão de Receitas 4 72 ELT/I

Gestão de Performance e Neurociência Organizacional 4 72 ELT/I

Disciplinas Eletivas - 6º Semestre CRD CH Tipo Professor(a) CVLattes

Advanced Leadership Training on the Field 2 36 ELT/I
Georges Feres Kanaan, Eduardo de Almeida 

Magalhães Oliveira e Rosimar Rochael de Souza
http://lattes.cnpq.br/1119293463334964 , 

http://lattes.cnpq.br/7308643914390652 e 

Formação Cidadã por Projetos de Extensão  II 4 72 ELT/I
Camila de Castro Barbosa Medeiros e Wilson 

Nobre

http://lattes.cnpq.br/0445581765856808 e 

http://lattes.cnpq.br/2982069082947879

Climate Governance 2 36 ELT/I Weeberb João Réquia Júnior http://lattes.cnpq.br/9330917891017059

Creative Industries and the Economics of Culture 4 72 ELT/I Thiago Noronha Gardin http://lattes.cnpq.br/4717599895069281

Environment Economics 2 36 ELT/I Sérgio Goldbaum http://lattes.cnpq.br/8198172366774328

Human Resource  Business Partner 2 36 ELT/E Poliana Piacesi Sepulveda http://lattes.cnpq.br/2001391243662302

International Trade and Logistics 4 72 ELT/E Hanna Tatarchenco Welgz http://lattes.cnpq.br/5360964638266778

Strategic Management of Training & Development in 

Organizations: Connecting People and Results
2 36 ELT/E Paulo José Góes Daltro http://lattes.cnpq.br/3818791292768090

Data Governance 4 72 ELT/I

Global Consumer Behavior 4 72 ELT/E

Global Supply Chain Management 4 72 ELT/E

International Academic Writing 4 72 ELT/I

International Marketing 4 72 ELT/E

Internationalization of Companies 4 72 ELT/E

Society, Management and Human Rights 4 72 ELT/E
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